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S1- اصلاح ساختار آموزشي دانشگاه  

G1 - %�  �%و$# ����6 45ار3 ه� و 12 ��0 ه� در -��� ارز����� ا���

S1G1O1- دا���� 	
�� �
��
� ا
���د� از رو���� ���� ارز���� ا�����ون و   �  ��و�� �!��

S1G1O2-  و ارا&  ��ز%�رد �  ذ�#�"�ن '
��ون �()  ���!�  
��)�
��
  )و دا������ن ا

S1G1O3-  ذ�#�"�ن ���
�  ر��0 ارا&  /!ا�#� ��ا%)  .��ز�� �!ا
�س ����, ارز���!�)�
��
  )ا

S1G1O4-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31   �  ��و�� �!��

S1G1O5- ز����
  <0ارش �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��  

G2 -  ���70
�%و$# ����6 45ار3 ه� و 12 ��0 ه� در -�  ارز$��� دا

S1G2O1- دا���� �
��
� ا
���د� از رو���� ���� ارز���� ا�����ون و   �  ��و�� �!��

S1G2O2-  و '
��ون �()  ���!�  
  )دا���� و ا
��د(ارا&  ��ز%�رد �  ذ�#�"�ن ��

S1G2O3-  ذ�#�"�ن ���
  )دا����(�!���  ر��0 ارا&  /!ا�#� ��ا%)  .��ز�� �!ا
�س ����, ارز�

S1G2O4-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31   �  ��و�� �!��

S1G2O5- ز����
  <0ارش �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��  
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G3 - ز��
  �?ش در <=6 ا�!>�ر �;�0 :�ا$9% ه�3 ��

S1G3O1- ز����د در �"��' �� <!وه��� .����ون ارز���� درو�� @)
  ر��  ه��   �  �� ��و�� �!��

S1G3O2- ��Aز�� دا�����!ا@0 .  
�  ر��0 �!ا� ا;��2ر ���1 @)��!�  

S1G3O3- ��Aز�� دا�����  ر��0 �!ا� ا;��2ر ���1 @)
  /!ا�#�ه�� ��
"  ا� .��!�  

S1G3O4-  ��Aز�� دا������ون و ا����B از �!ا@0 . �
  و �!���  ه�� .��ز�� ا/!اد��و�� �!���  ه�� ��زر

S1G3O5- �!� و������Aز�� دا����� ر�2  �#�� وا8�ه�� .���  ��  

S1G3O6-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31   �  ��و�� �!��

S1G3O7- ز����
  <0ارش �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��  
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S2- تلاش در جهت ارتقا مستمر كيفيت آموزشي  

G1 -  ص
B2 در ��و 12 ��0 ه�3 � �=!���
زش <���� ���C%و$# ���  

S2G1O1- �9�0C 7 دا������ن ;)�م�� !A�  "�����زش .  �  ��و�� �!��

S2G1O2- !A�  "�����زش .  ��  ر��0 �!ا� 3��C و ارز�
��� �(�� ا�!ا� �!����!� 

S2G1O3-  �9�0C 7 دا������ن ;)�م�� !A�  "���
)� ه�� .��زش / ��
@ ��E�7 ار�� �Fش در 

S2G1O4-  ��#56 ار��2ط �� �31 ه�� �!�2	 �� وزار���1  ��و�� �!��  

S2G1O5- ز����
  <0ارش ه�� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

G2 - ز��
���� ه�3 ����3 �C�  �%و$# و ��ز

S2G2O1- ز�����  ه�� .��!� �!Aر��0 �!ا� ��ز�  ���!�  

S2G2O2- از �(�� ;:)9!د وا8� و !:�<� ارا&  �  �"�و�7 .��ز�� ��
  <0ارش ه�� 

S2G2O3-  ��1�وزار �� 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��

G3 - ز��
  ا$�7د ��Fم <���D Eا-� ��

S2G3O1- ز����. ����
  و ��و�� @�ر��G�9م ه�� ��  

S2G3O2- ح درس!I ح دور� و!I و����0 در @!����ر@7  ����  � ��و�� �!��

S2G3O3- ر��0 �!ا  � � ارز�
��� I!ح دور� و I!ح درس�!��
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S2G3O4- ز����
  <0ارش ه�� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��  

S2G3O5-  ��1�وزار �� 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��
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S3- توسعه سطح دانش و مهارت دانشجويان علوم پزشكي  

G1 - ��� 3�=ر��=� ���� E��> ������9 �%و$# ��  

S3G1O1- �9�0C ا� دا������ن ;)�م!� �#
G�� ����ر��� �� 	2�!��  ه�� .��زش ��ون ��!�  
�  ر��0 و ا�!ا� @)��!�  

S3G1O2-  ه��Aو دا�� ��زش وزار���  ه�� .��!�  �  ��� �� 0@!� ���

�ز� و �  روز ر��)������اد .��ز��  ،����
�ر�، دا��9�� ه�� �
 د

S3G1O3- F�
!� از دا���Aه��� �0رگا���د �"�> �AG�6ر ا#�  � L
�#� و وزار���1  ت �!ون ���1 

S3G1O4-  ه���Aدا�� !��
�  ر��0 �!ا� ا���م ��زد��ه�� <!وه� از ��ا�:#�� ه�� ��!� 

S3G1O5- 0@!�� ��ا�:#� 
�ز� �
!وه�� ���  � ��و�� �!��

S3G1O6- ا�>��� دا� ����
/!N د� از���
� ا���  � ���A در ��7 اه�اف �!��ط��و�� �!��

S3G1O7- و���� �!Aو��ز�  ��� �

"� 3
C اه�اف از PE)� 7���!@0 و �Fش در  ���
�  ا
�!ا�Q�R و ;:)��!� 

S3G1O8- ز����
  <0ارش ه�� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

G2 - وا-% ا�!�%اد ه�3 در�02ن ���
�  

S3G2O1-  Q��� و����و   
����Aن دا���A21� اد ه�� در%��ن و�"�
  اFI;��� ا

S3G2O2- ان ;):� .��ن���6ر ا/0ا�3 #�� ه�ا�7 و ��6رت �  دا������ن ا
�"�اد در%��ن �  ���  � ��و�� �!��

S3G2O3- ارد����
3 �!���  ه� �!ا� ��ز%�رد ه�� ا��C و ��� �#
� 3
C ����
G�"/ ا�!��  ر��0 �!ا� ا��!� 

S3G2O4-  �
���� /#�ور� اFI;�ت و وب 
��7 در ��7 اه�اف وا8� �!��/!N د� از���
 ر��0 �!ا� ا
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S3G2O5- د ه�� ;):� دا�������
T:G7 �!@7 در ا����د<� Uزم . L<@ �6ر#� ه�ا�7 دا������ن �  

S3G2O6-  �8وا ���
�  ه�� راه2!د� و ��@�
�9 و ;:)��!� �!Aر��0 �!ا� ��ز�  ���!� 

S3G2O7- � �A#ه:�ه �(@ ����
�

 �EDC 0@!�  �  و �Fش �!ا� ���ر@7 8�ا@V!� ا
�"�اد در%��ن در ا�!ا� �!��

S3G2O8- ز����
  <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

-S3G2O9  ��1�وزار �� 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��
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S4- لمي دانشگاهارتقا سطح كيفي دانش اعضاء هيات ع  

G1 -�� ا$�7د و �
��� وا-% ر�% و ���9%�5 ا�3�K ه��ت ��

S4G1O1- ��Aت ;):� دا���
�72V و 
�ز��� �� ادار� ا��ر ه '��  ر��0 �!ا� �"���!�  

S4G1O2-  �9�0C زش����ز�� ارا&  @�ر<�ه��� .. ��#

�ز � �#
 ��و�� 

S4G1O3- 
 �ز� ا;��W ه
�ت ;):��!���  ر��0 �!ا� ا�!ا� �!���  ه�� ��ا�:#� 

S4G1O4- ز� وارد�� �
��
��7 ا �9�0C زش�� ��و�� �!���  �!ا� ا�!ا� @�ر<�ه��� X!ور� .

S4G1O5- ز����
��0 و راه�9ره�� �W8ر @)
  ا;��W ه
�ت ;):� در �!���  ه�� .Aا�  � ��و�� �!��

S4G1O6- ��
	 ه�� .)� ز���!���  ر��0 �!ا� ا�!ا� ���د .��ز�� @�ر<�ه�� در 

S4G1O7- ز����
  <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

S4G1O8- �8ه�� وا  �� ا%] �6!ات و ��ز%�رد �  ا;��W ه
�ت ;):� در %�Zص �!�����  � ��و�� �!��

S4G1O9-  31� �� �2ط�56 ار#�  ��!�2	 وزار���1 ��و�� �!��  
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S5- ش پزشكيتوسعه تحقيقات در زمينه آموز  

G1 - زش

��� �MوهL در ��� E��> ����  �%و$# ��

S5G1O1- زش��
���� @Fن RCوه3 در .�

 L��Z�  

S5G1O2- زش��
�ز 
#�� اوRC ������Gوه3 در .� �#
 ��و�� 

S5G1O3- زش��
�زو @�ر �RC ���8!I L��Zوه3 در .  
�� 

S5G1O4- ز�� ش��و�� �!���  ارا&  ���ور� �!ا� RC ���8!Iوه3 در .

S5G1O5- ,���� 7 ا����ر:
� ه�ا�I 7!ح ه�� RCوه3 در .��زش �  ���  � ��و�� �!��

S5G1O6-  و����ز������ون @�ر�!د ����, I!ح ه�� RCوه�� در .��زش در �!���  ه�� .  ���!� 

S5G1O7-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31   � ��و�� �!��

S5G1O8- :; ��)� از !:�<� )9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��ز����
  <0ارش ه�� 
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G2 - زش

�ور3 در ��� ���
� E��> ����  �%و$# ��

S5G2O1- زش��.  \

L ارا&  ���ور� دا�RC 3وه� و I!ح ه�� ��.ور� در 8�#�  I!ا�8 
�زو @�ر 

S5G2O2- زش��.  \
� 7��:8 از I!ح ه�� ��.ور� در 8���  � I!ا�8 و ��و�� �!��

S5G2O3- �
�� ��و�� �!��G�
�\�!� در 
\^ دا����A �  [�رت  �
   �!<0ار� ��#�ار� ��

S5G2O4-  ��
G�
�\�!� �  [�رت  �
���ر@7 در �!<0ار� ��#�ار� @��ر� ��  � ��و�� �!��

S5G2O5-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31   � ��و�� �!��

S5G2O6-   �  &از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا !:�<��"�و�7 .��ز����
  <0ارش ه��  
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S6- حركت در جهت افزايش سطح آموزش عمومي اعضاي هيات علمي و تعاملات با حوزه هاي آموزش علوم پزشكي  

G1 -  ت?���� O�� L$ر$�3 <=6 ا:�ا ������EDC 

S6G1O1-  �
�  ر��0 �!ا� ا���د �"��Fت �72V دا���Aه� ، ا
���� ،@��ر� و ���!� � �((:Gا "/ ^\
�#�6رار��Eء  0@!�
7 ه�� G�)ر`�ب وا8�  در�`

��روا�	 �:;(  

S6G1O2-  ��!@0ر��0 �!ا� ��
  ا%�2ر ،�2)
�aت ،  �!�� ����
G�"/ �6ر ا�"�9س#� ا���م �28�Z  ه� و ��
  ����G ه�� 2%!� �  

S6G1O3- ز����
  <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

S6G1O4- 6#�  � 5 ار��2ط �� �31 ه�� �!�2	 وزار���1 ��و�� �!��

S6G1O5- �!Z� و �":

���� وا8� G�"/ 3��C ا و!��  ر��0 و ��6رت �! ا��!� 

S6G1O6- ���� ز����. Q:@ 0ات
� �  روز ر
��� و ���
�W/ 0 ه�� .��ز�� �� ������  �  ��و�� �!��

G2 - 3�7ز� L�  �?ش در <=6 ا$�7د دا

S6G2O1- U ����%�
�!@IT-BACED 0زم �!ا� ا���د ز�!  ����
G�"/  
  @!دن @)

S6G2O2-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��

S6G2O3- ز����
  <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��  

G3 - ����� زش
�� L��% و ��0 دا�
���� ر$�3 ��ا3 ���  

S6G3O1- ا���� ����  ���زش �9�0C در �"��' �� ��را� ا����رات دا����A��و�� �!��. �� 	2�!�  رات 
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S6G3O2-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��

S6G3O3-  
 <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .��ز�� ��

-S6G3O4  �":

���� وا8� G�"/ 3��C ا و!��  ر��0 و ��6رت �! ا��!��!Z� و  

G4 - ��
�� L�  �%و$# ������ ا:�ا$O�� L دا

S6G4O1- !��
T��@ 0@!� ����
G�"/ 3��C ا�!��  ر��0، ��6رت �! ا��!�  

S6G4O2- �0ر�  �
���� �U!ا��ار ز��ن �!��G�"/ 3��C ا�!� ��6رت �! ا

S6G4O3- 3��:ه �G�
 ����
G�"/ 3��C ا�!��  ر��0 ��6رت �! ا��!� 

S6G4O4- �0ر�  ���!� �!Z� و �":

���� وا8� G�"/ 3��C ا و!� و ��6رت �! ا

S6G4O5- ز����
  <0ار���� �>�:! از �(�� ;:)9!د وا8� و ارا&  �  �"�و�7 .�� 

S6G4O6-  ��1�وزار 	2�!��#56 ار��2ط �� �31 ه��   � ��و�� �!��
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  : نام واحد ده از روشهاي نوين ارزيابي اساتيد توسط دانشجوتدوين برنامه مدون و جامع استفا :OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي

اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي وضع موجود ارزشيابي اساتيد و تعيين خلاء ها و نواقص         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ابي شناسايي روشهاي نوين ارزشي 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تحليل شرايط و روشهاي دستيابي به حد مطلوب و استاندارد 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انتخاب روشهاي نوين عملياتي و در دسترس براي دانشگاه 
        

A5 ارزشيابي براي رشته هاي باليني،  امكان سنجش دستيابي به روشهاي نوين

 ... علوم پايه، بهداشت و
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6  اجراي برنامه نوسازي ارزشيابي اساتيد به صورت آزمايشي شامل بازنگري

 ...نرم افزار و
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7 ٩٠اول �=�  �٨٩ اول �=     اجراي كامل برنامه ارزشيابي اساتيد 
        

A8  پايش اجراي برنامه نوين ارزشيابي اساتيد در حيطه هاي علوم پايه، باليني

 ...و
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A9 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه گزارش براي مراجع ذيربط 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

        




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page ١٣ 

 

اعتبار : نام واحد )اساتيد و دانشجويان(تهيه برنامه مدون تحليل و ارائه بازخورد به ذينفعان  :OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي

 بخشي و ارزشيابي
  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي  شرح

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      ز عبور براي اعضاي هيات علمياختصاص نام كاربري و رم
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      آموزش اعضاي هيات علمي براي رويت بازخوردهاي دانشجويي
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3  آموزش اعضاي هيات علمي براي رويت بازخوردهاي بخش مديريتي و

 همكاران
اول �=�     

٨٩ 
 ٩٠اول �=� 

        

A4 اول �=�      معرفي اساتيد برتر هر دانشكده به دانشجويان براي اطلاع رساني لازم
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      توجيه اساتيد درخصوص اعتراضات به نتايج 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :امضاءتاريخ و  :تاريخ و امضاء
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   :نام واحد )اساتيد(برنامه ريزي ارائه فرايند مداخله آموزشي براساس نتايج ارزشيابي ذينفعان  :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و  

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  اول �=�      تحليل نتايج ارزشيابي در سال اول به صورت پايلوت تنظيم نامه محرمانه
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2  اول �=�      تنظيم نامه محرمانه تحليل نتايج ارزشيابي در سال دوم به صورت پايلوت
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 ه تنظيم نامه محرمانه تحليل نتايج ارزشيابي سال اول نسبت به سال دوم ب

 صورت پايلوت 
اول �=�     

٨٩ 
 ٩٠اول �=� 

        

A4  تنظيم نامه محرمانه به صورت ساليانه بعلاوه تحليل هر سال نسبت به

 سالهاي گذشته
اول �=�     

٨٩ 
 ٩٠اول �=� 

        

A5  ارائه يك نسخه از نامه ها به اداره امور هيات علمي براي درج در پرونده

 پرسنلي
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        

A6  ارائه يك نسخه از نامه هاي اساتيد مدعو به روساي دانشكده ها و اداره

 خدمات آموزشي
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        

A7 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تنظيم حداقل هاي مورد انتظار نتايج ارزشيابي و اعلام عمومي 
        

A8         
          

A9         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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 SSSS1111 :شماره استراتژي

: نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط وزارتخانه: O4عنوان هدف كيفي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان روع ش

A1 اول �=�      بازديد از بخشهاي مختلف وزارتخانه به صورت ساليانه
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      بررسي وب سايت وزارتي مرتبط و انعكاس برناه جديد به مدير مركز
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      بخشي و ارزشيابي شناسايي كارشناسان وزارتي مرتبط با واحد اعتبار
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4  دعوت ازكارشناسان وزارتي مرتبط با واحد اعتبار بخشي و ارزشيابي براي

 بازديد 
اول �=�     

٨٩ 
 ٩٠اول �=� 

        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تكميل وب سايت واحد مربوطه با توجه به برنامه هاي وزارتي 
        

A6         
          

A7         
          

A8         
          

A9         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء  :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد به معاونت آموزشي تهيه گزارش مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه: O5عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  در صورتيكه

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      ارسال صورتجلسات مربوطه به معاونت آموزشي
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      تنظيم گزارش دوماهه فعاليتها به صورت مصور
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      تنظيم خبر روزانه فعاليتهاي مرتبط براي وب سايت
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      به روز كردن بخش مربوطه در وب سايت
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5         
          

A6         
          

A7         
          

 ):نماينده مديريت(د كننده تايي ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد تدوين برنامه مدون و جامع استفاده از روشهاي نوين ارزيابي اساتيد دانشجو: OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :عيت مطلوب هدفوض :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  89اول مهر      شناسايي وضع موجور ارزيابي دانشجو         

A2 ٩٠اول �=�  89اول مهر      شناسايي روشهاي نوين ارزشيابي دانشجو 
        

A3 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تحليل شرايط و روشهاي دستيابي به حد مطلوب و استاندارد 
        

A4 ٩٠اول �=�  89اول مهر      ارزيابي دانشجو و استاندارد سازي سوالات انتخاب روشهاي نوين 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      امكان سنجي دستيابي به روشهاي نوين ارزيابي دانشجو 
        

A6  ٩٠اول �=�  89اول مهر      اجراي برنامه نوسازي ارزيابي دانشجو به صورت آزمايشي 
        

A7 ٩٠اول �=�  89اول مهر      جراي برنامه نوسازي ارزيابي دانشجو به صورت كاملا 
        

A8 ٩٠اول �=�  89اول مهر      ايجاد بانك سوالات 
        

A9 ٩٠اول �=�  89اول مهر      پايش اجراي برنامه ارزيابي دانشجو 
        

A10 ٩٠اول �=�  89ر اول مه     پايش اجراي برنامه ارزيابي دانشجو 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد )دانشجو و استاد(تهيه برنامه مدون تحليل و ارائه بازخورد به ذينفعان : O2عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 GGGG2222:شماره هدف 89هريور ش

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 مورد نياز بعدي ريزي شده است، علت و اقدامات

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      تهيه گزارش تحليل آزمونها
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2  اول �=�      بازخورد تحليل آزمونها به اعضاي هيات علمي
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      بازخورد تحليل آزمونها به مديران گروهها
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      بازخورد تحليل آزمونها به روساي دانشكده ها
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      بازخورد تحليل آزمونها به معاونت آموزشي 
        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      پيگيري و اصلاح آزمونهاي غير استاندارد 
        

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد )دانشجو(برنامه ريزي ارائه فرايند مداخله آموزشي براساس نتايج ارزشيابي ذينفعان : OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
عتبار بخشي و ا

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

مه در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنا

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تنظيم گزارش جامع تحليل آزمونهاي اساتيد در هر ترم و ارائه به معاونت

 آموزشي
اول �=�     

٨٩ 
         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      پيگيري آزمونهاي غير استاندارد و اصلاح موارد
٨٩ 

 ٩٠ اول �=�
        

A3 اول �=�      تدوين پروتكل اصلاح آزمونهاي غير استاندارد
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      ايجاد بانك سوالات
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5  انجام آزمونها، مستقل از اساتيد توسطEDC      ٩٠اول �=�  89اول مهر 
        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      ش به ذينفعانتحليل آزمونها و ارائه گزار 
        

A7         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد وزارتخانهتدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط : OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و  

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

داف كمتر از ميزان برنامه در صورتيكه تحقق اه

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      بازديد از بخشهاي مرتبط وزارتخانه به صورت ساليانه
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      بررسي وب سايت وزارتي و انعكاس برنامه جديد به مدير مركز
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      شناسايي كارشناسان وزارتي مرتبط با واحد مربوطه
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      دعوت از كارشناسان وزارتي مرتبط براي بازديد
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ٩٠ل �=� او 89اول مهر      تكميل وب سايت مربوطه با توجه به برنامه هاي وزارتي 
        

A6         
          

A7         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد ه معاونت آموزشيتهيه گزارش مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه ب: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي

اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

حقق اهداف كمتر از ميزان برنامه در صورتيكه ت

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      ارسال صورتجلسات مربوطه به معاونت آموزشي
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      تنظيم گزارش دوماهه فعاليتها به صورت مصور
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      تنظيم خبر روزانه فعاليتهاي مرتبط براي وب سايت
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      به روز كردن بخش مربوطه در وب سايت
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :خ و امضاءتاري :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد تدوين برنامه مدون ارزيابي دروني كليه رشته هاي موجود در تعامل با گروههاي آموزشي : OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و  

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :ت مطلوب هدفوضعي :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
  

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  اعلام به دانشكده ها براي بررسي موضوع ارزيابي دروني در گروههاي

 آموزشي
         ٩٠اول �=�  89اول مهر     

A2 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تصويب انجام ارزيابي دروني در درون گروهها 
        

A3 ٩٠=� اول � 89اول مهر      تصويب انجام ارزيابي دروني در شوراي آموزشي دانشگاه 
        

A4  ارسال پروپوزال انجام ارزيابي دروني به شوراي پژوهش در آموزشEDC      ٩٠اول �=�  89اول مهر 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تصويب طرحهاي ارزيابي دروني در شوراي پژوهشي دانشگاه 
        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      وباجراي طرحهاي ارزيابي دروني منطبق بر جدول گانت مص 
        

A7  ارسال مستند نهايي طرحها بهEDC      ٩٠اول �=�  89اول مهر 
        

A8 ٩٠اول �=�  89اول مهر      اعلام آمادگي براي ارزيابي بيروني به وزارت متبوع 
        

A9 با محوريت معاون  اعلام به مراكز آموزشي درماني براي آمادگي انجام ارزيابي دروني

 EDCآموزشي مركز آموزشي درماني با نظارت 
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        

A10 ٩٠اول �=�  89اول مهر      انجام ارزيابي دروني مراكز آموزشي و در ماني 
         

A11  ارسال نتايج ارزيابي دروني مراكز آموزشي و درماني به  

 معاونت آموزشي
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد برنامه ريزي براي اعتبار بخشي كليه مراكز آموزشي دانشگاه: O2عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 GGGG3333:ه هدفشمار 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه
مسئول 

انجام 

 پيگيري

منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 يريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعد

 خير بلي  پايان شروع 
A1  اخذ مجوز و تائيديهEDC ٩٠اول �=�  89اول مهر      دانشگاه از وزارتخانه         
A2 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تعيين نياز هاي آموزشي گروهها با استفاده از نتايج ارزيابي دروني گروهها 

        
A3 شي درماني با استفاده از نتايج ارزيابي دروني مراكز آموزشي درمانيتعيين نياز هاي آموزشي مراكز آموز 

 ٩٠اول �=�  89اول مهر     
        

A4 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تدوين برنامه امكان سنجي تامين خلأهاي آموزشي گروهها و دانشكده ها 
        

A5 وزشي و درمانيتدوين برنامه امكان سنجي تامين خلأهاي آموزشي مراكز آم 
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        
A6 فيزيكي، نرم افزاري و نيروي انساني(رفع نواقص آموزشي گروهها و دانشكده ها در تمام حيطه ها( 

 ٩٠اول �=�  89اول مهر     
        

A7 روي انسانيفيزيكي، نرم افزاري و ني(رفع نواقص آموزشي مراكز آموزشي و درماني در تمام حيطه ها( 
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        
A8 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تدوين برنامه نظارت و پايش فعاليتهاي اعضاي هيات علمي با كمك سامانه نرم افزاري 

        
A9 قتتدوين برنامه استاندارد سازي آموزش باليني با محوريت كوريكولوم هاي استاندارد و نيروهاي تمام و 

 ٩٠اول �=�  89اول مهر     
        

A10 تدوين برنامه ارتقاي كيفي سطح دانش اعضاي هيات علمي در حيطه آموزش پزشكي و روشهاي نوين آموزش 
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

       
A11 ٩٠اول �=�  89اول مهر      اعلام آمادگي كليه مراكز براي ارزيابي دروني 

        
A12 ٩٠اول �=�  89اول مهر      گي براي انجام ارزيابي بيرونيهاهن 

         
A13 ٩٠اول �=�  89اول مهر      پيگيري مستند ارزيابي بيروني و رفع نواقص مد نظر وزارتخانه 

         
A14 ٩٠اول �=�  89اول مهر      اخذ مجوز لازم از وزارتخانه براي ادامه فعاليتهاي آموزشي موجود 

        
A15 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تدوين برنامه تجديد مجوزها بر اساس نظر وزارتخانه 

         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد دهاي توسعه اي آموزشي دانشگاهبرنامه ريزي براي اعتبار بخشي كليه فراين: O3عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 GGGG3333:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 رشته هاي پرستاري(تشكيل كميته اعتبار بخشي هر فرايند - 

 )PhD-كارشناسي ارشد-طب و دين  -دندانپزشكي
اول �=�     

٨٩ 
         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      ي جلسات و طراحي فرم هاي لازمبرگزار
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      تكميل فرم هاي تحليل و شناسايي نقاط ضعف
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      تدوين برنامه عملياتي حل نقاط ضعف
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      ناعلام آمادگي براي بازديد بيروني و انجام آ 
        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      رفع نواقص و بازخورد ها هاي بازديد هاي بيروني 
        

A7 ٩٠اول �=�  89اول مهر      اجراي برنامه توسعه اي در هر فرايند 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :امضاءتاريخ و 
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  : نام واحد تدوين برنامه هاي بازرسي مدون و اتفاقي از مراكز آموزشي دانشگاه و برنامه هاي آموزشي افراد:  OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي

اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :طلوب هدفوضعيت م :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      تمام برنامه هاي آموزشي دانشگاه اخذ
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      تعيين فواصل و شاخصهاي بازديد از فعاليتهاي آموزشي
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 اول �=�      تعيين فواصل و شاخصهاي بازديد از مكانهاي آموزشي
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      ورد بازديدها به مسئولينتهيه فرمت بازخ
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5  تهيه برنامه بازديدها بدون برنامه ريزي براساس جداول مشخص

 EDCبراي
 ٩٠اول �=�  89اول مهر     

        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تهيه فرمت بازخورد به فعالان عرصه آموزش 
        

A7 ٩٠اول �=�  89اول مهر      ري نواقص هر بازديدتدوين فرمت پيگي 
        

A8  برنامه مستند سازي بازديد ها درEDC      ٩٠اول �=�  89اول مهر 
        

A9  تدوين چگونگي ورود نتايج به ساير بخش هاي لازم براي ايجاد انگيزه فعالان بخش

 آموزش جهت اصلاح فرايند هاي مشكل دار آموزشي
 ٩٠اول �=�  89هر اول م    

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد تدوين برنامه جامع رتبه بندي واحدهاي آموزشي دانشگاه: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي
اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89يور شهر
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ورد نياز بعديريزي شده است، علت و اقدامات م

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      تهيه شاخصهاي لازم براي رتبه بندي
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2 اول �=�      تدوين چگونگي تهيه اطلاعات براي شاخصها
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A3  اول �=�      تهيه فرم هاي لازم براي جمع آوري اطلاعات
٨٩ 

 ٩٠ اول �=�
        

A4 اول �=�      پيوند برنامه رتبه بندي با بازرسي مدون و اتفاقي
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تشكيل كميته امتياز دهي به مراكز و واحدهاي آموزشي 
        

A6 ٩٠اول �=�  89اول مهر      انتخاب واحدهاي برتر و ارائه بازخورد 
        

A7 ٩٠اول �=�  89اول مهر      انتخاب واحدهاي ضعيف و ارائه بازخورد 
        

A8 ٩٠اول �=�  89اول مهر      تدوين برنامه پيگيري رفع نواقص 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط وزارتخانه: OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS1111 :ماره استراتژيش
اعتبار بخشي و  

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
  

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

جام مسئول ان

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 اول �=�      بازديد از بخش مرتبط وزارتخانه به صورت ماهيانه
٨٩ 

         ٩٠اول �=� 

A2  بررسي وب سايت وزارتي مرتبط و انعكاس برنامه هاي جديد به مسئول

 مركز
اول �=�     

٨٩ 
 ٩٠اول �=� 

        

A3 اول �=�      شناسايي كارشناسان وزارتي مرتبط با بخش
٨٩ 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 اول �=�      تكميل وب سايت بخش مربوط با توجه به برنامه هاي وزارتي
٨٩ 

 �٩٠ اول �=
        

A5         
          

A6         
          

A7         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد كرد واحد و ارائه به معاونت آموزشيتهيه گزارش مستمر از نحوه عمل: OOOO7777عنوان هدف كيفي SSSS1111 :شماره استراتژي

اعتبار بخشي و 

 ارزشيابي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع  تاريخ انجام

مورد 

 نياز

 برنامه محقق

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين فرمت كليه فرمهاي لازم براي ارائه به معاونت         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      معاونت آموزشي تهيه گزارش دو ماهه از كليه فعاليتهاي مرتبط به 
        

A3         
          

A4         
          

A5         
          

A6         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 2كد:نام واحد تدوين برنامه آموزش جامعه  نگر جهت دانشجويان علوم پزشكي: OOOO1111كيفي عنوان هدف SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

  

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  نامه محقق شده؟بر منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  �C�
زش <���� �� ���70
$�ن �
�R در -��Q داD �$���9�      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 3 در�K�9%��ز3 ا��
ا� ����
زش <���� ��C در �%و$# ���� ����5�� در��EDC  و
 دا�S%�0 ه�

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

A3 �C� E��> زش
�� �� ���� 6T� ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ���5ار3 ��رS�5 ���9$� ا�3�K ه
        

A4 S�7م ��وژ��MوهL  ه�3 ����9$� ��0?ت �=%ا�!� در���� ا�!�ن �� ه��ه�C9 وا-%ا
 ر ��
زشد

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

A5 6 ا�!�ن�?� Sز
�"6 و او�
$6 �9%3 ��0?ت ��
ز�� -� �� ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      �=
        

A6 �C� E��> زش
�� V�W�� �!��� X� ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ��0
        

A7 !6 ا��?� Sز

دن ��0?ت -��
ظ Z�� ����
م ه��%و$# ���
���� (�ن در�
ر$����

م �=%ا�6�

ر$����( 

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

A8  S�C0�
م <%$% و ا�?غ �ن در دا�

ر$�� ^$
B�      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A9  �$�� 1 �?�6 و<��� Sز
- �� S%� �$���9� ز��
�� ��ار��ل ��"6 ��0?ت _
 ��ز��ن ه�3 ا�!�ن

 ٩٠اول �=�  ٨٩ول �=� ا    
         

A10 ز��
�� ����
دن ��ز2
رده�در ����
ظ Z�� 3ا��زش �%اوم 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ا$�7دار�>�ط ��وا-%��
        

 ��##@  
 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):���! وا8�(��

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: تاريخ 2كد:نام واحد برنامه ريزي براي پايش وارزشيابي نحوه اجراي برنامه آموزش جامعه نگر:OOOO2222دف كيفيعنوان ه SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ مورد نيازمنابع  تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  برنامه ريزي براي بازديد از مراكز و دانشگاه ها و كسب اطلاعات لازم در خصوص

 برنامه هاي جديد
         ٩٠ اول �=� ٨٩اول �=�     

A2  اجراي بازديدهاو پركردن چك ليست هاو فرمهاي لازم و نظارت برانجام فرآيندها

 توسط دانشكده ها و مراكز
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  تجزيه و تحليل واطلاعات كسب شده 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 عاونت آموزشي ارائه بازخوردبه دانشكده هاو مراكزو م 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 تدوين برنامه بازنگري سرفصل هاي آموزشي با رويكردآموزش جامعه نگر 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6  انجام بازنگري دربرنامه هاي آموزشي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7  ها براي اصلاح برنامه هاي آموزشي نيمسال آتيابلاغ مجدد به مراكز و دانشكده 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 2كد:نام واحد آموزش جامعه نگرجهت دانشجويان علوم پزشكيتلاش درجهت ارتقاي كيفي فيلدهاي  :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
ه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه در صورتيك برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تعيين دستورجلسات كميته تلفيق آموزش جامعه نگربامحوريت سايرفيلدهاي

 آموزشي به جزفيلد بهداشت
         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2 تفكيك حوزه ها و شناسايي سرفصل هاي جديد     و اضافه  انجام كاركارشناسي به

 نمودن آنها برسرفصل ها
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 ابلاغ كوريكولوم ها و نظارت بر اجرا 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  واحددرسي تحقيق در زمينه بيماريهاي شايع استان و  2پيشنهادتصويب

 اي آموزش جامعه نگر در سرفصل هاي اصلي دانشجويان يا وزارتخانهنيازمنديه
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5  تدوين بخش پژوهش در حوزه سلامت بامحوريت آموزش جامعه نگر استاني براي

 دانشجويان در دوره هاي كارآموزي و كارورزي بهداشت
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 ري كارگاه هاي دانشجويي اصول روش تحقيق غربالگري بيماريهاي شايع برگزا

 استان
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7  برگزاري كارگاه آموزش جامع نگردر حوزه سلامت براي مديران استان درگير در

 حوزه سلامت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(ده تاييد كنن ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:   نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش هاي مرتبط وزارتخانه : OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :ت مطلوب هدفوضعي :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي كارشناسان مرتبط با وزارتخانه         

A2 اخذ برنامه هاي جاري و آتي وزارتخانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  بازديداز بخش هاي مرتبط در وزارتخانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 ي بازديد از فرايند هادعوت از كارشناسان وزارتخانه برا 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 گزارش منظم به وزارتخانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد تهيه گزارش هاي مستمر از نحوه عملكرد واحد به معاونت آموزشي: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ارسال يك نسخه از صورت جلسات و قوانين اصلاح روندبهداشت و درمان معاونت

 شيآموز
         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2  ماهه فعاليت ها2تنظيم گزارش 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 به روزكردن بخش مربوط به وب سايت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 تنظيم اخبارمرتبط به قرار گيري روي وب سايت در مركز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 2كد:نام واحد ا برنامه ريزي براي بازنگري برنامه هاي آموزشي :OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 89هريور ش
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 مورد نياز بعدي ريزي شده است، علت و اقدامات

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      دريافت اطلاعات برنامه هاي آموزشي دانشكده ها         

A2 تشكيل كميته انطباق سر فصل هاي آموزشي،  با استانداردها درحوزه سرفصل ها 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  آموزشي با استانداردهاي امكانات و فضاي فيزيكي انطباق برنامه هاي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  ارسال بازخورد ناشي ازانطباق به دانشكده ها و مركز آموزشي درماني و تعيين بازه

 زماني اصلاح
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5  دانشكده ها و معاونين آموزش برگزاري جلسات توجيه موارد عدم انطباق با روساي

 مراكز
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 بازديد براي رفع نواقص 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 2كد:نام واحد تيه گزارش هاي مستمراز نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي :OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      به معاون آموزشي... ارائه فرم هاي بازديد و صورت جلسات كميته انطباق و         

A2 ارائه نتايج بازديد ها و اصلاح فرايندها به معاون آموزشي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 تهيه و تدوين گزارش دو ماهه مرتبط و ارائه به معاونت آموزشي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4   
        

        

A5   
        

        

A6    
        

        

A7   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 2كد:نام واحد نهتدوين برنامه منظم ارتباط با يخش هاي مرتبط با وزارتخا :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعديريز

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ارائه گزارش منظم عملكرد به وزارتخانه         

A2 ارتباط منظم با بخش هاي متناظر وزارتي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 يد از فعاليت هادعوت از كارشناسان وزارتي براي بازد 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 انطباق وب سايت مرتبط متناظر با وب سايت وزارتي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 اخذ برنامه هاي جاري و آتي از وزارت و الگوگيري برنامه ها 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6   
        

        

A7   
        

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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نام واحد      تهيه و تدوين كوريكولوم هاي جديد آموزشي :OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 نياز بعديريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع 

A1  سرپرستي و نظارت بر تدوين كوريلوكوم هاي جديد آموزشي براي رشته هايي كه

 براي اولين بار در كشور بوجود مي آيند
         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2  سرپرستي و نظارت بر تدوين كوريلوكوم هاي جديد آموزشي براي افزودن واحد

 يي به دوره هاي آموزشي موجودها
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 اخذ تأييديه آموزشي از مراجع ذيربط وزارتخانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 برگزاري كارگاههاي آموزشي و پياده سازي سرفصلهاي جديد آموزشي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 اده سازي سرفصلهاي جديد آموزشينظارت بر پي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 ارائه بازخورد هاي لازم 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7 انجام بازنگري هاي لازم 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A8   
        

        

 ):يريتنماينده مد(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

            

             




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page ٣٨ 

 

  :تاريخ 2كد:    نام واحد تدوين برنامه جامع مشاركت مركز در تدوين طرح درس :OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  دستيابي به هدف كيفيتي شرح مراحل اجرايي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      يأت علميتهيه جدول طرح درس و ارائه به اعضاي ه         

A2 برگزاري كارگاه آموزشي نگارش طرح درس 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 ايجاد واحد مشاوره براي تدوين طرح درس 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 قرار دادن فرم هاي طرح درس در وب سايت دانشگاه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5   
        

        

A6   
        

        

A7   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:     نام واحد بي طرح درسبرنامه ريزي براي ارزشيا :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
ان برنامه در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميز برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه فرم پايش طرح درس         

A2 تحليل طرح درسهاي ارائه شده 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 كنندگانبازخورد به تهيه /قرارگيري تحليل ها روي وب سايت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 انتخاب طرح درس برتر 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5   
        

        

A6   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:      نام واحد تهيه گزارش هاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي :OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  كيفيتي  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ونت آموزشيتدوين گزارش دو ماهه نحوه  انجام كار و ارائه به معا         

A2   
        

        

A3   
        

        

A4   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:      نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخشهاي مرتبط با وزارتخانه :OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 بوطهمر

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اخذ برنامه هاي وزارتي در خصوص طرح درس         

A2 الگو گيري از وب سايت وزارتي در خصوص برنامه هاي مرتبط 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3   
        

        

A4   
        

         

  

 ):مدير واحد(تهيه كننده 

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :   نام واحد برنامه ريزي براي نوسازي تجهيزات مركز و واحد ها :OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

  2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  انجام ارزيابي دروني فعاليتهايEDC       �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2  تعيين نياز هاي تجهيزاتيEDC اولويتها و همچنين ساير مراكز در صورت نياز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 ارائه درخواست به معاونت آموزشي و اخذ موافقت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 تأمين تجهيزات مورد نياز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 نوسازي مركز و ساير واحد ها و مراكز آموزشي در صورت نياز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6   
        

        

A7   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  نام واحد برنامه ريزي براي اختصاص فضاي فيزيكي :OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS2222 :ژيشماره استرات

 2كد

  :تاريخ

  89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  ه محقق شده؟برنام منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انجام ارزيابي تدويني براساس شاخص هاي استاندارد مد نظر در وزارتخانه         

A2 هاي  بازنگري كلي در فعاليتEDC  
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  امكان سنجي براي اختصاص فضاي فيزيكي بهEDC  در راستاي تحقق اهداف نوين 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  اختصاص فضاي بهينه بهEDC  
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 نقل مكان به مكان جديد 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6   
        

        

A7   
        

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد يروي انسانيبرنامه ريزي براي تأمين ن:OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
برنامه در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  انجام ارزيابي دروني فعاليتهايEDC       �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 نيازسنجي به نيروي انساني مورد نياز براي فعاليتهاي روزانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  برنامه جامع استفاده از نيروهاي نيمه وقت در تدوينEDC  
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  تدوين برنامه جامع استفاده از نيروهاي دانشجويي درEDC  
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5  تدوين برنامه جامع تكميل كار در نيروي انساني تمام وقتEDC  
 ٩٠=� اول � ٨٩اول �=�     

        

A6  تدوين برنامه جامع تكميل كار در هيات علمي تمام وقتEDC 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد در دانشكده پزشكي EDCبرنامه ريزي براي ايجاد  :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه در  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تعيين برنامه فعاليتEDC ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      در دانشكده پزشكي         

A2 توجيه رييس دانشكده پزشكي در خصوص واحد 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 تعيين مكان مناسب در دانشكده 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  ترجيحا تمام وقت(تامين نيروي انساني مناسب در دانشكده( 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5  توجيه نيروهايEDC  و تعيين شرح وظايف واحد و ابلاغ و تفويض برخي از

 اختيارات
 ٩٠اول �=�  �٨٩ اول �=    

        

A6  پايش نحوه اجراي فعاليت هايEDC 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7   
        

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :    نام واحد EDCبرنامه ريزي براي احياي شوراي سياستگذاري  :OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS2222 :راتژيشماره است

 2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ مورد نياز منابع تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تشكيل شوراي سياستگذاريEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 ارسال ابلاغ اعضاء 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3 تشكيل جلسه به صورت ساليانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 تصويب برنامه جامع عملياتي مركز به صورت ساليانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 تصويب بازنگري برنامه استراتژيك مركز به صورت ساليانه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 و بايگاني صورتجلسات ارسال 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7   
        

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد استفاده بهينه از شوراي دانشگاهبرنامه ريزي براي  :OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

     2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
قق اهداف كمتر از ميزان برنامه در صورتيكه تح برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تشكيل كميته شناسايي نواقص در سطح مكان آموزشي دانشگاه         

A2 تعيين دستور جلسات مرتبط براي شوراي دانشگاه 
 ٩٠ل �=� او ٨٩اول �=�     

        

A3 ارسال دستور جلسات و حضور در شوراي دانشگاه براي دفاع از دستور 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 اخذ مصاحبه و ثبت صورتجلسه 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

         

A5 اجراي مداخله آموزشي به منظور ارتقاء فرآيند هاي آموزشي 
 ٩٠ل �=� او ٨٩اول �=�     

        

A6   
        

         

A7   
        

        

A8   
          

         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد جهيزات مركز و واحد هابرنامه ريزي براي نوسازي ت :OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS2222 :شماره استراتژي

     2كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

Q
د$
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
كمتر از ميزان برنامه در صورتيكه تحقق اهداف  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  انجام ارزيابي دروني فعاليتهايEDC       �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2  تعيين نياز هاي تجهيزاتيEDC اولويتها و همچنين ساير مراكز در صورت نياز 
 ٩٠ل �=� او ٨٩اول �=�     

        

A3 ارائه درخواست به معاونت آموزشي و اخذ موافقت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 تأمين تجهيزات مورد نياز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 نوسازي مركز و ساير واحد ها و مراكز آموزشي در صورت نياز 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6   
        

        

A7   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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برنامه ريزي و اجراي كليه برنامه هاي آموزش مدون مرتبط با مهارتهاي باليني براي : OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 لوم پزشكيدانشجويان ع

  :واحدنام 

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

نامه در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان بر

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 از      اخذ برنامه كلاسها از دانشكده ها X<� S���$
 ��وع ��م

 �� �!Wه b$ ��
 ��وع ��م

        

A2 از      برنامه ريزي آموزشي X<� S��از $�
 ��وع ��م

 �� �!Wه b$ ��
         ��وع ��م

A3 اعلام برنامه چينش كلاسها در مركز مهارتها به دانشكده ها      �� �!Wه b$
 ��وع ��م

 ٩٠اول �=� 
        

A4  اعلام برنامه چينش كلاسها در مركز مهارتها بهEDC      �� �!Wه b$
 ��وع ��م

 ٩٠اول �=� 
        

A5 !%ا3 ه� ��م     اعلام نهايي در وب سايت مربوطه�٩٠اول �=�  ا 
        

A6  ل ��م     پايش و ارزشيابي نحوه انجام برنامه ها
D ٩٠اول �=�  در 
        

A7 ل ��م     اجراي برنامه ها
D ٩٠اول �=�  در 
        

A8 ٩٠اول �=�  ��$�ن ه� ��م     بازنگري در برنامه ها 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :اريخ و امضاءت
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نوسازي و به روز رساني مركز با توجه به برنامه هاي آموزش وزارتي و : OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 )دستياري، دانشكده هاي جديد، مواد آموزشي جديد(دانشگاهي

  :واحدنام 

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان  شروع

A1   ابلاغ برنامه هاي جديد از طرف معاونت بهEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2  ابلاغ برنامه هاي جديد از طرفEDC ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      به مركز مهارتهاي باليني 
        

A3 ٩٠=� اول � ٨٩اول �=�      نياز سنجي برنامه از طرف مركز مهارتها 
        

A4  اعلام نياز ها بهEDC ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      و معاونت آموزشي 
        

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تعيين اولويت ها و رفع نياز ها 
        

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازديد كارشناسان معاونت از مركز مهارت 
        

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      زيابي بيروني به وزارتخانهاعلام آمادگي جهت ار 
        

A8 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انجام بازديد وزارتي و اخذ تاييديه 
        

A9 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اجراي برنامه هاي جديد 
        

A10 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      پايش برنامه هاي جديد 
        

A11 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازنگري برنامه هاي جديد 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد و وزارتخانه ايجاد تعاملات برون بخشي مناسب به منظور الگو گيري از دانشگاههاي بزرگ: OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

برنامه  در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازديد از ساير مراكز مهارتهاي باليني         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازديد از وب سايت هاي ساير مراكز كشور و وزارتخانه 
        

A3  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      كارشناس وزارتي حضوري و تلفنيارتباط با 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي براي بازديد كارشناس وزارتي از مركز 
        

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انعقاد تفاهم نامه هاي همكاري با ساير مراكز 
        

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اكز مختلف درون و برون دانشگاهيعقد قراردادهاي همكاري با مر 
        

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

            

             




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page H٢ 

 

:    نام واحد برنامه ريزي براي انجام بازديد هاي گروهي از توانمندي هاي ساير دانشگاهها: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
مورد  منابع تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اعلام فراخوان و هماهنگي با اساتيد براي بازديد         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازديد شناسايي مكانهاي مناسب براي 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي با مراكز مورد نظر براي بازديد 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انجام بازديدها 
        

A5  ارائه گزارش بازديدها بهEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A6         
          

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد تدوين برنامه جامع توانمند سازي نيروهاي مركز: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89ريور شه
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 مورد نياز بعديريزي شده است، علت و اقدامات 

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي نيازهاي آموزشي نيروهاي مركز         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين دوره هاي آموزشي ساليانه   
      

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين دوره هاي مهارتي ساليانه   
      

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه مواد آموزشي براي مركز شامل فيلم، لوح، كتاب و  مجله   
      

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي براي حضور در نمايشگاههاي مرتبط   
      

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي براي حضور شركتهاي مرتبط در مركز و بالعكس   
      

A7             
      

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد تدوين برنامه جامع استفاده از ظرفيتهاي انساني دانشگاه در جهت اهداف مربوط: OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 زي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعديري

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي نيازسنجي تخصصهاي مورد نياز در مركز 
        

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي افراد توانمند و علاقه مند به همكاري در مركز 
        

A3 و افراد به  اعلام نيازهاEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A4  هماهنگي با افراد  براي جلب مشاركت از طريقEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اعلام اسامي افراد علاقمند به معاونت آموزشي 
        

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      انعقاد تفاهم نامه همكاري با افراد 
        

A7  نيمه وقت، ساعتي، (به كار گيري افراد در مركز به صور مختلف

 ...)دانشجويي، تمام وقت و طرح و
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A8 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      پايش نحوه عملكرد افراد 
        

A9 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اعلام گزارش و نحوه عملكرد افراد 
        

A10 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازنگري در نيازها و همكاري افراد 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد برنامه عملياتي مركز و تلاش در جهت تحقق اهداف از پيش تعيين شدهتدوين و بازنگري : OOOO7777عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  مشاركت در تدوين برنامه عملياتي كل مركزEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تعهد به اجراي بازنگري در برنامه عملياتي 
        

A3 رت      اجراي بازنگري برنامه عملياتي
c ��
������� 

 ٩٠اول �=� 
        

A4  اعلام سند پيشنهاديه بازنگري بهEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A5 تصويب و پيشنهاد مركز مهارتها درEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A6  اصلاح برنامه عملياتيEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ابلاغ برنامه عملياتي اصلاح شده به مركز مهارتها 
        

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد تهيه گزارشهاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي: OOOO8888عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ت ا

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ارسال يك نسخه از صورتجلسات و قوانين اصلاحي مركز مهارتها به

 آموزشي معاونت
         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تنظيم گزارش دوره هاي فعاليتها به صورت مصور 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      به روز كردن بخش مربوط در وب سايت 
        

A4 ٩٠اول �=�  �٨٩ اول �=     تنظيم اخبار مرتبط و قرارگيري روي وب سايت مربوطه 
        

A5         
          

A6         
          

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  نام واحد تهيه و تدوين بانك اطلاعاتي استعدادهاي درخشان و نخبگان دانشگاه: OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ارتباط با اداره خدمات آموزشي         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اخذ ليست دانشجويان نخبه 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تكميل فرم هاي مربوطه 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ابلاغ به دانشكده ها براي اعلام به دانشجويان 
        

A5  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد بانك اطلاعات استعدادهاي درخشان 
        

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      رنامه ها ايجاد ارتباط بادانشجويان براي ب 
        

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اعلام بانك به وزارتخانه و گزارش هاي لازم 
        

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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تدوين برنامه جامع هدايت و نظارت به دانشجويان استعداد درخشان به منظور افزايش : OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS3333 :ماره استراتژيش

 توان علمي آنان

  :نام واحد

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      دسته بندي دانشجويان براي رشته ها و گرايش ها         

A2  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      نظرسنجي از دانشجويان استعداد درخشان 
        

A3  تهيه سند نياز سنجي با مشاركت همكارانEDC       �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A4  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      )بازديد، وب سايت(الگوگيري از ساير دانشگاه ها 
        

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اولويت بندي نيازها بر اساس بودجه 
        

A6  كارگاه، خريدكتب،بازديد،خريد (برنامه ريزي براي اجراي فعاليت ها

 ...)لوح فشرده،نرم افزار و 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7  ٩٠اول �=�  ٨٩=� اول �     اخذ بازخوردها از دانشجويان استعداد درخشان 
        

A8  بازنگري برنامه اجرايي با كمك و مشاركت خود دانشجويان استعداد

 درخشان
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد برنامه ريزي براي پايش برنامه ها و بازخورد ها:OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه فرم بازخورد نظرات دانشجويان         

A2  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      پيگيري در يافت نظرات دانشجويان به صورت كامل 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اخذ نظرات دانشجويان در كميته دانشجويي در خصوص بازخوردها 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تحليل فرم هاي بازخورد 
        

A5 ٩٠اول �=�  �٨٩ اول �=     ارائه گزارش تحليلي بازخوردها به دانشجويان و معاونت آموزشي 
        

A6         
          

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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فيت هاي فناوري اطلاعات و وب سايت در جهت اهداف برنامه ريزي براي استفاده از ظر: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 واحد

  :نام واحد

     3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

ق برنامه محق

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد صفحه اختصاصي براي واحد استعدادهاي درخشان         

A2  ٩٠اول �=�  ٨٩ل �=� او     مشاركت دانشجويان در طراحي صفحه وب سايت 
        

A3  اطلاع رساني كامل فعاليت هاي دفتر استعدادهاي درخشان از طريق

 وب سايت
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4           
        

A5         
          

A6         
          

A7         
          

A8         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ :نام واحد هدايت دانشجويان به منظور كسب آمادگي لازم جهت شركت در المپياد هاي دانشجويي:OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

 GGGG2222:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :هدف وضعيت موجود

ف
دي
ر

 

مست شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ندات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شركت در جلسات هماهنگي اعلام شده از طرف وزارتخانه         
A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      معرفي اعضا هيئت علمي در حيطه ها 

        
A3  برگزاري جلسات هماهنگي با حضور اعضاي حيطه ها و نمايندگان دانشجويان 

 ٩٠ اول �=� ٨٩اول �=�     
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ثبت نام از دانشجويان واجد شرايط 
         

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تعيين روز برگزاري آزمون داخلي 
        

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي با اعضاي هيئت علمي جهت طراحي سوالات 
         

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ....ندسازي دانشجويان براي برگزاري كلاسهاوتدوين برنامه توانم 
        

A8 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      برگزاري آزمون 
         

A9 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تصحيح اوراق 
        

A10  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اعلام نتايج آزمون برروي سايت 
        

A11 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      في افراد برگزيده جهت المپياد كشوري به وزارتخانهمعر 
        

A12 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      هماهنگي جهت اعزام تيم المپياد 
        

A13 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شركت در المپياد كشوري 
        

A14 ٩٠اول �=�  ٨٩ اول �=�     تحليل نتايج شركت در المپياد 
        

A15 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين گزارش مربوطه 
        

A16 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تشكيل جلسه بررسي حضور در المپياد 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :  نام واحد برنامه ريزي براي بازنگري برنامه هاي تاكتيكي و عملياتي واحد: OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

   3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  جامتاريخ ان

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  مشاركت در تدوين برنامه عملياتي كل مركزEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ي در برنامه عملياتيتعهد به اجراي بازنگر 
        

A3 رت      اجراي بازنگري برنامه عملياتي
c ��
������� 

 ٩٠اول �=� 
        

A4  اعلام سند پيشنهاديه بازنگري بهEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A5 تصويب و پيشنهاد مركز مهارتها درEDC      �=� �٩٠=�  اول ٨٩اول 
        

A6  اصلاح برنامه عملياتيEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ابلاغ برنامه عملياتي اصلاح شده به واحد 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  : نام واحد تهيه گزارشهاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي:OOOO7777عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

   3كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

ل انجام مسئو

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال يك نسخه از صورت جلسات به معاونت آموزشي         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تنظيم گزارش دوماهه فعاليتها به صورت مصور 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      به روز كردن بخش مربوطه در وب سايت 
        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تنظيم اخبار مرتبط و قرارگيري روي وب سايت مربوطه 
        

A5         
          

A6         
          

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :  نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخشهاي مرتبط با وزارتخانه: OOOO8888عنوان هدف كيفي SSSS3333 :شماره استراتژي

  3كد

  :اريخت

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستند شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

ات 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
منابع مورد  تاريخ انجام

 نياز

برنامه محقق 

 شده؟

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه 

 اقدامات مورد نياز بعديريزي شده است، علت و 

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد ارتباط باوزارتخانه از طريق وب سايت         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد ارتباط باوزارتخانه از طريق بازديد 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      سان به دانشگاهايجاد ارتباط باوزارتخانه از طريق دعوت كارشنا 
        

A4         
           

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد ت علمي دانشگاهبرنامه ريزي براي تعامل مثبت و سازنده با اداره امور هيا: OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
ان برنامه ريزي شده در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميز برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ر٢ خانم طبيبي صورتجلسه برگزاري جلسات مشترك�<�$ S��  �=� ٩٠اول         

A2 �٨٩ذر  �٨٩=�  خانم طبيبي فرم مربوطه تهيه فلوچارت تعامل 
        

A3           
        

A4           
        

A5           
        

A6           
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد از سنجي آموزشي ارائه كارگاههاي آموزش پزشكي تدوين سند ني :OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
ورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده در ص برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ن     تشكيل كميته مشورتي آموزش اساتيد���٨٩  #�=�٨٩         

A2 اخذ نظر ذينفعان      #�=�٨٩  %9W٨٩ا� 
        

A3 9%     شناخت نيازهاW٩٠$#:�ورد ٨٩ا� 
        

A4 ٩٠ارد$>=60 ٨٩:�ورد$#      اولويت بندي نيازها 
        

A5  ٩١ارد$>=60 ٩٠ارد$>=60     تدوين سند 
        

A6 ٩٢ارد$>=60 ٩١ارد$>=60     ابلاغ سند 
        

A7 ٩٢ارد$>=60 ٩١ارد$>=60     اطلاع رساني سند 
        

 ):نماينده مديريت(ه تاييد كنند ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :نام واحد برنامه ريزي براي اجراي برنامه هاي توانمند سازي اعضاي هيات علمي :OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وب هدفوضعيت مطل :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  �٨٩=�      بانك اطلاعات اساتيد توانمند تشكيل         

A2 ٩٠اول �=�  ��ل:�ورد$# ه�     تنظيم عناوين دوره ها 
        

A3 ارد$>=60 ه�      تنظيم سرفصل دوره ها
 ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A4 ارد$>=60 ه�      تنظيم برنامه دوره ها
 ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A5 ارد$>=60 ه�      ن اساتيدتعيي
 ��ل

 �2داد ه���ل
        

A6 ٩٠اول �=�  �2داد ه� ��ل     اطلاع رساني كارگاه به مدرسين و فراگيران 
        

A7  برگزاري كارگاه     ������ V<D  �=� ٩٠اول 
        

A8 از      صدور گواهي e� S�� b$
S�5�5ار3 ��ر�� 

 ٩٠اول �=� 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(ننده تهيه ك

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

             

    




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page I٨ 

 

:   نام واحد تدوين برنامه براي اجراي كارگاههاي ضروري آموزش پزشكي جهت اساتيد تازه وارد: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان  شروع

A1 ٩٠اول �=�  �٨٩=�     تدوين پروتكل آموزش بدو خدمت اعضاي هيات علمي         

A2 ورد$# ه�      استخراج عنوان دوره ها�:
 ��ل 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 ارد$>=60      تنظيم سر فصل دوره ها
 ه� ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A4 د$>=60 ار     تنظيم برنامه دوره ها
 ه� ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A5 �2داد ه�      تعيين اساتيد
 ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A6 �2داد ه�      اطلاع رساني كارگاهها
 ��ل

 ٩٠اول �=� 
        

A7 برگزاري كارگاهها     ������ V<D  �=� ٩٠اول 
        

A8 صدور گواهي ها      e� S�� b$
از ���5ار3 

S�5ر�� 

 �٩٠=� اول 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

        




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page I٩ 

 

تدوين برنامه انگيزشي و راهكارهاي حضور كليه اعضاي هيئت علمي در كليه برنامه هاي  :OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 آموزشي

:    نام واحد

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 ت مورد نياز بعدياست، علت و اقداما

 خير بلي  پايان شروع 

A1 از      كاهش ساعت جلسات
 ٩٠:�ورد$#

         ٩٠اول �=� 

A2 از      انتخاب زمان مناسب جلسات
 ٩٠:�ورد$#

 ٩٠اول �=� 
        

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩از �=�     انتخاب اساتيد مجرب 
        

A4 9% ٨٩از �=�     گاههاتصويب امتياز ترفيع پايه براي كارW٨٩ا� 
        

A5 از      آموزشي/برگزاري تور بازديد
 ٩٠:�ورد$#

 ٩٠اول �=� 
        

A6 از      مشاركت خود اعضاي هيئت علمي در اجرا
 ٩٠:�ورد$#

 ٩٠اول �=� 
        

A7 از      انتخاب فراگير برتر
 ٩٠:�ورد$#

 ٩٠اول �=� 
        

A8  ٩٠اول �=�  ٨٩از �=�     علمي براي كارگاههاي فراگير آموزشياجبار اعضاي هيئت 
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:   نام واحد اي آموزشيبرنامه ريزي براي اجراي مفاد آموزشي كارگاهها در محيط ه :OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
برنامه ريزي شده در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تدوين اولويت عناوين كارگاه براساس نياز هاي آموزشي

 دانشگاه
         ٩٠اول �=�  ٨٩از �=�    

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩از �=�     ابلاغ برنامه ها از برگزاري كارگاهها 
        

A3 رت      اي برنامه هاپايش اجر
B�
 دو��ه�

 ٩٠اول �=� 
        

A4 رت      ارارئه گزارش بازخورد به مسئولين
B�
 دو��ه�

 ٩٠اول �=� 
        

A5 رت      ارائه بازخورد اجراي برنامه به اعضاي هيات علمي
B�
 دو��ه�

 ٩٠اول �=� 
        

A6 ارائه گزارش به وزارتخانه      L� وت�B�
 ��ه�

 ٩٠ل �=� او
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

            

             




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page ٧١ 

 

:    نام واحد ه به معاونت آموزشيتهيه گزارشهاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائ :OOOO7777عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
از ميزان برنامه ريزي شده  در صورتيكه تحقق اهداف كمتر برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 رت دو      ارسال صورتجلسات مربوط به معاونت آموزشي
c ��
 ��ه�

         ٩٠اول �=� 

A2 رت      تنظيم گزارش دو ماهه فعاليت ها به صورت مصور
c ��
 دو��ه�

 ٩٠اول �=� 
        

A3 رت      تنظيم خبر روزانه فعاليتهاي مرتبط براي وب سايت
c ��
�� ه�C!W/روزا

 ٩٠اول �=� 
        

A4 رت      به روز كردن بخش مربوط در وب سايت
c ��
�C!Wه 

 ٩٠اول �=� 
        

A5           
        

A6           
        

A7           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  :)مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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تدوين برنامه جامع اخذ نظرات و بازخورد به اعضاي هيات علمي در خصوص برنامه هاي  :OOOO8888عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 واحد

:    نام واحد

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:ره هدفشما 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 دياست، علت و اقدامات مورد نياز بع

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٨٩د3 �٨٩=�     تهيه فرم ارزيابي كارگاه ها         

A2 از      تجزيه و تحليل فرمهاي ارزيابي e� S���$
S�5ر�� 

 ٩٠اول �=� 
        

A3 ارسال نتايج تجزيه و تحليل براي فراگيران      e� S�� دو ��
S�5از ��ر 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 ار گيري نتايج بر روي وب سايتقر      e� S�� دو
S�5از ��ر 

 ٩٠اول �=� 
        

A5            
        

A6           
        

A7           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

            

            

            




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page ٧٣ 

 

:    نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط وزارتخانه :OOOO9999عنوان هدف كيفي SSSS4444 :شماره استراتژي

 4كد
  :تاريخ

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي

ر
 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه ريزي شده  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز ��ر�c ا���م

 است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 بازديد از بخش مرتبط وزارتخانه به صورت ماهيانه     ����         ٩٠اول �=�  ��ه

A2 تبط و انعكاس برنامه هاي جديد به ت وزارتي مربررسي وب ساي

 مسئول مركز
 ٩٠اول �=�  ٨٩از �=�    

        

A3 رت      شناسايي كارشناسان وزارتي مرتبط با بخش
B�
������� 

 ٩٠اول �=� 
        

A4 رت      تكميل وب سايت بخش مربوط با توجه به برنامه هاي وزارتي
B�
�C!Wه 

 ٩٠اول �=� 
        

A5           
        

A6           
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: حدنام وا تصويب سياستهاي كلان پژوهش در آموزش: OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

نامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد بر

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي

A1 اول �=�  ٨٩اول �=�      تشكيل شوراي عالي پژوهش در آموزش
٩٠ 

        

A2 اول �=�  ٨٩اول �=�      برگزاري جلسات شورا
٩٠         

A3 اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه پيشنويس سياستها
٩٠         

A4 اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال به معاونت آموزشي و اخذ تائيديه
٩٠         

A5 اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال به رياست دانشگاه و اخذ تائيديه
٩٠         

A6 اول �=�  ٨٩اول �=�      طرح پيشنويس در شوراي مركزي پژوهش و اخذ مصوبه
٩٠         

A7 اول �=�  ٨٩اول �=�      به كليه ذينفعان ابلاغ سياستها
٩٠         

A8 اول �=�  ٨٩اول �=�      اطلاع رساني ازطريق وب سايت
٩٠         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

            

           




زش ��
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: نام واحد تصويب سياستهاي كلان پژوهش در آموزش: OOOO2222يفيعنوان هدف ك SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  محقق شده؟برنامه  منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  ��$�ن ��وع  نياز بعدي

A1 اول �=�  ٨٩اول �=�      تشكيل شوراي عالي پژوهش در آموزش
٩٠ 

        
A2 اول �=�  ٨٩اول �=�      برگزاري جلسات شورا

٩٠         
A3 اول �=�  ٨٩اول �=�      هيه پيشنويس سياستهات

٩٠         
A4 اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال به معاونت آموزشي و اخذ تائيديه

٩٠         
A5 اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال به رياست دانشگاه و اخذ تائيديه

٩٠         
A6 اول �=�  ٨٩اول �=�      طرح پيشنويس در شوراي مركزي پژوهش و اخذ مصوبه

٩٠         
A7 اول �=�  ٨٩اول �=�      ابلاغ سياستها به كليه ذينفعان

٩٠         
A8 اول �=�  ٨٩اول �=�      اطلاع رساني ازطريق وب سايت

٩٠         
A9           

        
A10           

        

 ):ديريتنماينده م(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

          




زش ��
م ����� ���� ���
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: نام واحد تهيه سازو كار تصويب طرحهاي پژوهش در آموزش: OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  بي به هدف كيفيتي شرح مراحل اجرايي دستيا

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1  ن     پژوهش در آموزشتشكيل شوراي پژوهشي واحد و كميته دانشجويي��اول �=�  �٨٩

٩٠ 
        

A2 ن     تعيين دبير شورا و كميته دانشجويي��اول �=�  �٨٩
٩٠         

A3 اول �=�  �٨٩ذر      تهيه پيش نويس دستورالعمل تصويب طرحها
٩٠         

A4 اول �=�  �٨٩ذر      اخذ تاييديه معاونت پژوهشي
٩٠         

A5 اول �=�  ٨٩د3     راي مركزي پژوهش و اخذ مصوبهطرح در شو
٩٠         

A6 ابلاغ دستورالعمل به ذينفعان      #�اول �=�  ٨٩�=
٩٠         

A7 رت      اطلاع رساني در وب سايت
B�
�� ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A8           
        

A9           
        

A10           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(ننده تهيه ك

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

          

  :تاريخ: نام واحد تدوين برنامه ارائه مشاوره براي طرحهاي پژوهش در آموزش: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي
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تحقيقات  GGGG1111:شماره هدف

 آموزش پزشكي
 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :هدف وضعيت موجود

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 9%  �٨٩=�      تهيه برنامه ارائه مشاوره و برگزاري كارگاه پژوهش در آموزشW٨٩ا�         
A2 اول �=�  ٩٠:�ورد$#     انعقاد قرارداد براي مشاوره

٩٠         
A3 اول �=�  ٩٠:�ورد$#     اطلاع رساني برنامه مشاوره

٩٠         
A4 رت      پايش وضعيت مشاوره
c ��

�� ��ه�
اول �=� 

٩٠         
A5 رت      اخذ نظر مشاوره دهندگان
c ��

�� ��ه�
اول �=� 

٩٠         
A6 رت      اخذ نظر مشاوره گيرندگان
c ��

�� ��ه�
اول �=� 

٩٠         
A7 رت      بازنگري در برنامه
c ��

������� 
اول �=� 

٩٠         
A8           

        
A9           

        
A10           

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد تدوين برنامه جامع هدايت طرح هاي پژوهش در آموزش به سمت انتشار نتايج: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

قيقات تح

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

يزي شده است، علت و اقدامات مورد برنامه ر

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 9% �٨٩=�      تدوين برنامه تشويقي مقالات مرتبطW٨٩ا�         

A2  دستيابي به حد اقل يك مقاله علمي پژوهشي به ازاي هر طرح در

 مجلات داخلي
 ٩٠از /!ورد��     

�  [�رت 
 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A3  ٩٠از /!ورد��      درصد از طرحها در همايشهاي خارجي 5دستيابي به ارائه حد اقل 
�  [�رت 

 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A4  ٩٠از /!ورد��      درصد از طرحها در همايشهاي داخلي100دستيابي به ارائه حد اقل 
�  [�رت 

 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A5 ٩٠از /!ورد��      درصد از طرحها در مجلات خارجي 5اقل دستيابي به چاپ حد 
�  [�رت 

 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A6  كشوري مرتبط با طرحها در جشنواره دستيابي به حداقل يك جايزه

 شهيد مطهري
 ٩٠از /!ورد��     

�  [�رت 
 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A7 بط با طرحها در جشنواره دستيابي به حداقل سه جايزه دانشگاهي مرت

 شهيد مطهري
 ٩٠از /!ورد��     

�  [�رت 
 ��
G�
 

اول �=� 
٩٠         

A8 اختصاص ويژه نامه مجله علمي و پژوهشي قم به انتشار نتايج طرح ها         
        

A9           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :مضاءتاريخ و ا
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: نام واحد تدوين برنامه مدون كاربرد نتايج طرح هاي پژوهشي در آموزش در برنامه هاي آموزشي: OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  حل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي شرح مرا

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 رت      ت آموزشيارائه نتايج طرحها به معاون
c ��

 دو��ه�
اول �=� 

٩٠ 
        

A2 از ا42      ابلاغ نتايج مثبت به زير مجموعه هاي اجرايي توسط معاونت آموزشي e�
g$�!� 

اول �=� 
٩٠         

A3 رت      پايش و اجرا توسط مركز
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A4 رت      گزارش چگونگي اجرا به معونت آموزشي
c ��
 دو��ه�

اول �=� 
٩٠         

A5 رت دو      بازخورد گزارش به محيط
c ��
 ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A6           
        

A7           
        

A8           
        

A9           
        

A10           
        

 ):ه مديريتنمايند(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

             




زش ��
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: نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط وزارتخانه: OOOO7777عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي شرح مراحل 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 رت      انه به صورت سه ماههبازديد از بخش مرتبط با وزارتخ
c ��

���� ��ه
اول �=� 

٩٠ 
        

A2  بررسي وب سايت وزارتي مرتبط و انعكاس برنامه هاي جديد به مسئول

 مركز

رت     c ��

���� ��ه
اول �=� 

٩٠         

A3 اول �=�  ٨٩از �=�      شناسايي كارشناسان وزارتي مرتبط با بخش
٩٠         

A4 ارشناسان وزارتي مرتبط با بخش براي بازديددعوت از ك     ����اول �=�  ���
٩٠         

A5 رت      تكميل وب سايت بخش مربوط با توجه به برنامه هاي وزارتي
c ��
�C!Wه 

اول �=� 
٩٠         

A6           
        

A7           
        

A8           
        

A9           
        

A10           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد تهيه گزارش هاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي: OOOO8888عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 رت      ارسال صورت جلسات مربوطه به معاونت آموزشي
c ��

 دو ��ه�
اول �=� 

٩٠ 
        

A2 رت دو      تنظيم گزارش دو ماهه فعاليتها
c ��
 ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A3 تنظيم خبر روزانه و هفتگي فعاليتها بر روي وب سايت     �� $� روزا
�C!Wه 

اول �=� 
٩٠         

A4 رت      به روز كردن بخش مربوط در وب سايت
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A5 رت      ارائه گزارشهاي لازم به وزارتخانه
c ��I 
 ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A6           
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(ده تهيه كنن

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد طراحي سازو كار مناسب ارائه مشاوره دانش پژوهي و طرح هاي نوآوري در حيطه آموزش: OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 ن  �٨٩=�      تدوين دستورالعمل دانش پژوهي���٨٩         

A2 برگزاري كارگاههاي دانش پژوهي      b$ ه� ��ل
S�5ر�� 

اول �=� 
٩٠         

A3 �٨٩=�      تدوين برنامه مشاوره دانش پژوهي  #�=�٨٩ 
        

A4 اطلاع رساني برنامه مشاوره     �اول �=�  ٨٩# �=
٩٠         

A5 9%      نظارت بر چگونگي اجراي برنامهWاول �=�  ٨٩ا�
٩٠         

A6 رت      تهيه گزارش انجام كار براي معاونت آموزشي
c ��٢ 
 ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A7 رت      بازنگري در اجراي برنامه
c ��
������� 

اول �=� 
٩٠         

A8 رت      ط در وب سايت و به روز رساني تكميل بخش مربو
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A9           
        

A10           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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: نام واحد ه جامع حمايت از طرح هاي نوآوري در حيطه آموزشطراحي و تدوين برنام: O2عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 آموزش پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  مه محقق شده؟برنا منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 ٩٠اول �=�  �٨٩=�      تشكيل كميته دانش پژوهي و نوآوري آموزشي         

A2  ٩٠اول �=�  �٨٩=�      كسب اطلاعاتارتباط با ساير مراكز توسعه و مركز توسعه وزارتخانه و 
        

A3 رت ��      برگزاري جلسات دانش پژوهي
c ��
 ��ه�

 ٩٠اول �=� 
        

A4  در نظر گرفتن امتياز ويژه طرح هاي نوآوري براي ترفيع و پيشنهاد به

 كميته ترفيع و ارتقاي دانشگاه
     �=�٨٩  %9W٨٩ا� 

        

A5 �٨٩ذر  �٨٩=�      از ويژه دانش پژوهي براي طرحهاي نوآورانهدر نظر گرفتن امتي 
        

A6 ٩٠اول �=�  �٨٩=�      پيشنهاد حمايت مالي از طرحهاي نوآورانه به شوراي مركزي پژوهش 
        

A7 �٨٩=�      قرار دادن طرحهاي نوآورانه آموزشي بر روي وب سايت مركز  ��
����
رت ��هc 

 ٩٠اول �=� 
        

A8 رت دو      چاپ طرحهاي نوآورانه آموزشي به صورت كتاب
c ��
��h�� 

 ٩١اول �=�
        

A9 چاپ طرحهاي نوآورانه آموزشي در ويژه نامه علمي و پژوهشي دانشگاه     ����
رت ���c ��  �=� ٩٠اول 
        

A10 انه طراحي دوره هاي كوتاه مدت آموزشي براي مجريان طرحهاي نوآور

 آموزشي
     �=�٨٩  %9W٨٩ا� 

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��
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: نام واحد تدوين برنامه برگزاري جشنواره شهيد مطهري در سطح دانشگاه به صورت ساليانه: OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات 

 وزش پزشكيآم

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

است، علت و اقدامات مورد برنامه ريزي شده 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1  ٩٠اول �=�  �٨٩=�      ايجاد دبير خانه دايمي و دبير دائمي جشنواره         
A2 ه� ��ل     تعيين دبير اجرايي جشنواره به صورت ساليانه و صدور ابلاغ S�� �� ٩٠اول �=�  �

        
A3 ه� ��ل     جشنواره به صورت ساليانه و صدور ابلاغ تعيين دبير علمي S�� �� ٩٠اول �=�  �

        
A4 ه� ��ل      تشكيل كميته هاي علمي و اجرايي و ثبت صورتجلسات S�� داد��

����
رت ��هc �� 
 ٩٠اول �=� 

        
A5 ه�      تعيين رويكرد جشنواره داخلي و شعار مربوطه و اخذ مصوبه S�� ٩٠اول �=�  ��ل ��داد 

        
A6  ر ه� ��ل     تعيين شرح وظايف اعضاي كميته ها و اخذ مصوبه
 ٩٠اول �=�  �=�$

        
A7 ارد$>=60 ه�  ��داد ه� ��ل     پيگيري مصوبات كميته ها تا اجراي نهايي

         ��ل
A8 ٩٠ول �=� ا ��داد ه� ��ل     فراخوان براي مشاركت تمامي اعضاي هيات علمي 

        
A9 ٩٠اول �=�  :�ورد$# ه� ��ل     انتخاب برترين ها 

        
A10 9% ه� ��ل     تعين روز برگزاري مراسمW٩٠اول �=�  ا� 

        
A11 ه� ��ل     تدوين برنامه هفته بزرگداشت مقام استاد S�� 3٩٠اول �=�  د 

        
A12 ٩٠اول �=�  ��لارد$>=60 ه�      برگزاري مراسم 

        
A13 ٩٠اول �=�  ارد$>=60 ه� ��ل     اخذ نظر شركت كنندگان 

        
A14 ٩٠اول �=�  �2داد ه� ��ل     تحليل نظر شركت كنندگان 

        
A15 ٩٠اول �=�  �2داد ه� ��ل     بازنگري مراسم در دبيرخانه دائمي 

        
 ):نماينده مديريت(كننده تاييد  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء




زش ��
م ����� ���� ���
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: نام واحد تدوين برنامه مشاركت در برگزاري جشنواره كشوري شهيد مطهري به صورت ساليانه: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات آموزش 

 پزشكي

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :ضعيت مطلوب هدفو :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات مورد 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 داد ه�      تعيين سياست هاي كلي نحوه مشاركت در دبيرخانه دائمي��

 ��ل
اول �=� 

٩٠ 
        

A2 ر ه�      تهيه برنامه نوع فعاليتها در حوزه كشوري جشنواره
$�=�
 ��ل 

اول �=� 
٩٠         

A3  ر ه�      تشكيل كميته برگزاري نمايشگاه كشوري
$�=�
 ��ل 

اول �=� 
٩٠         

A4 ر ه�      اعلام فراخوان براي حضور فعال اعضاي هيات علمي در جشنواره
$�=�
 ��ل 

اول �=� 
٩٠         

A5 ر ه�      آماده سازي مطالب و مواد نمايشگاه
$�=�
 ��ل 

:�ورد$# 
         ه� ��ل

A6 اول � �٨٩=�      برنامه ريزي براي اخذ حداقل سه جايزه كشوري در بخش هاي مختلف �=
٩٠         

A7 ارد$>=60 ه�      اطلاع رساني گسترده برنامه هاي كشوري دانشگاه
 ��ل

اول �=� 
٩٠         

A8 ارد$>=60      تهيه فيلم و خبر كامل نحوه مشاركت دانشگاه
 ه� ��ل

اول �=� 
٩٠         

A9 رت      اطلاع رساني كليه برنامه ها بر روي وب سايت
c ��
���� ��ه

=� اول �
٩٠         

A10           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

        




زش ��
م ����� ���� ���
���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��
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: نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش مرتبط وزارتخانه: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات آموزش 

 پزشكي

  :تاريخ

 89ريور شه
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

مورد برنامه ريزي شده است، علت و اقدامات 

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1 رت      ايجاد ارتباط با وزارتخانه در خصوص جشنواره و اخذ سياستهاي كلي
c ��

���� ��ه
اول �=� 

٩٠ 
        

A2 رت      بررسي وب سايت وزارتي مرتبط و انعكاس اخبار به مدير مركز
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A3 اول �=�  �٨٩=�     كارشناسان وزارتي مرتبط با بخش شناسايي
٩٠         

A4 ورد$#      شناسايي كارشناسان دانشگاه محل برگزاري جشنواره�:
 ه���ل

اول �=� 
٩٠         

A5  هماهنگي براي حضور فعال مسئولان وزارتي در دانشگاه در هفته

 بزرگداشت مقام استاد
:�ورد$#  �=�# ه� ��ل    

         �له� �

A6 ارد$>=60 ه�      تهيه فيلم و گزارش كل مراسم دانشگاهي و ارسال به وزارت متبوع
 ��ل 

اول �=� 
٩٠         

A7 رت      تكميل وب سايت بخش مربوط با توجه به برنامه هاي وزارتي
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A8           
        

A9           
        

A10           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

           




زش ��
م ����� ���� ���
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: نام واحد تهيه گزارش هاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي: OOOO6666عنوان هدف كيفي SSSS5555 :شماره استراتژي

تحقيقات آموزش 

 پزشكي

  :ختاري

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول 

انجام 

 پيگيري

در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

امات مورد برنامه ريزي شده است، علت و اقد

 خير بلي  پايان شروع  نياز بعدي
A1  ارسال يك نسخه از كليه صورت جلسات تمام كميته ها به معاونت

 آموزشي

رت     c ��

 دو ��ه�
اول �=� 

٩٠ 
        

A2  رت دو      تنظيم گزارش دو ماهه فعاليتها به صورت مصور
c ��
 ��ه�

اول �=� 
٩٠         

A3 رت      بخش مربوط در وب سايت به روز كردن
c ��
���� ��ه

اول �=� 
٩٠         

A4 رت      تنظيم اخبار مرتبط و قرار دادن بر روي وب سايت معاونت و مركز
c ��
�C!Wه 

اول �=� 
٩٠         

A5           
        

A6           
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(ننده تهيه ك

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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���� ���� ������ت و ���� ���� ��٨٩ر$& �%و$# ���"!�ن  ��

 

http://edc.muq.ac.ir Page ٨٨ 

 

برنامه ريزي براي ايجاد تعاملات مثبت دانشگاهي ، استاني ، كشوري، بين المللي به : OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 )ميدر چارچوب واحد روابط عمو(منظور ارتقاء سطح فعاليت هاي مركز 

  :نام واحد

 رسانه

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
 در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد واحد روابط عمومي         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين برنامه هاي واحد روابط عمومي 
        

A3 رائه شناخت واحدهاي مرتبط دانشگاهي به صورت مستمر و ا

 گزارش 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  شناخت واحدهاي مرتبط استاني به صورت مستمر و ارائه

 گزارش 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5  شناخت واحدهاي مرتبط كشوري به صورت مستمر و ارائه

 گزارش 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 بين المللي به صورت مستمر و ارائه  شناخت واحدهاي مرتبط

 گزارش 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7  عقد تفاهم نامه با واحدهاي استاني ، كشوري، وبين المللي

 مرتبط با صلاحديد معاونت آموزشي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A8  تدوين برنامه جامع بازديد ازEDC  هاي كشور به صورت

 انه وارائه گزارشسالي
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 A9   برگزاري جلسات درEDC  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      در سطوح مختلف 
        

 A10   برگزاري كلاس هاي آزاد انديشي در خصوص مباحث روز

EDC 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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 :شماره استراتژي 

SSSS6666 
برنامه ريزي براي تهيه اخبار ،تبليغات، انجام مصاحبه ها و تهيه بولتن هاي خبري به :OOOO2222عنوان هدف كيفي

 منظور انعكاس فعاليت هاي مركز

  :تاريخ :نام واحد

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه خبر از فعاليت هاي مركز به صورت روزانه         

A2  تهيه بولتن ماهيانهEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A3  تهيه مطالب آموزش مرتبط براي اعضاي هيات علمي به صورت

 هفتگي
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تگي وارسال براي اعضاي هيئت علمي تهيه مقاله هف 
        

A5  تهيه مصاحبه با اعضاي هيئت علمي و مسئولين قرار دادن

 روي وب سايت 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6 خلق فرصت هاي نوآوران براي تبليغEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول 
        

A7  حضور فعالEDC كارگاه ها و -در برنامه هاي آموزشي مداوم

... 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ :نام واحد ستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي تهبه گزارش هاي م: OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 GGGG1111:شماره هدف 89شهريور 

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
ر صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه د برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه گزارش مصور وارائه به معاونت آموزشي         

A2           
        

A3           
        

A4           
        

A5           
        

A6           
        

A7           
        

A8           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:   نام واحد امه منظم ارتباط با بخش هاي مرتبط وزارتخانه تدوين برن: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  در برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  ارتباط با كارشناسانEDC  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      وزارتخانه به صورت مستمر         

A2  تلاش براي تهيه خبر عكس و مصاحبه از مسئولينEDC انهوزارتخ 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A3  تلاش براي تهيه  مصاحبه ازروسايEDC  دانشگاه هاي كشور 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A4  جذاب نمودن و به روز نمودن وب سايتEDC   مبتني به وب سايت

 وزارتي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A5 هماهنگي بخش هاي مختلف EDC  به منظور يكنواختي و به روز بودن با

 الگوگيري از وب سايت وزارتي 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A6  ارسال مداوم گزارش برنامه هايEDC  به صورت چند رسانه اي به

 وزارتخانه
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

A7   
        

        

A8   
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(كننده  تهيه

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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تدوين برنامه جامع به روزرساني و تجهيز فضاهاي آموزشي با تجهيزات كمك آموزشي : OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 نوين

:    نام واحد

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ز بعديريزي شده است، علت و اقدامات مورد نيا

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تدوين برنامه بازديد جامع از فضاهاي آموزشي و مراكز

 آموزشي

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين سند نيازمندي هاي واحد يا مركز         

A3  �٩٠=� اول  ٨٩اول �=�      برنامه ريزي براي رفع نيازها         

A4  ارتباط مستمر با شركت هاي مرتبط براي آشنايي با محصولات

 روز كمك آموزشي

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A5  حضور در نمايشگاه هاي مرتبط براي آشنايي با محصولات روز

 مرتبط

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A6 ئت علمي با محصولات برنامه ريزي براي آشنايي اعضاي هي

 ...وب سايت و /بولتن/كمك آموزشي نوين در قالب كارگاه 

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A7  تهيه كتب مرتبط با تجهيزات كمك آموزشي يا كاتالوگ

 محصولات و ارسال به دانشكده ها

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

                    

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):دير واحدم(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 6كد:نام واحد كردن كليه فعاليت هاي مركز  IT-BACEDايجاد زير ساخت هاي لازم براي : OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وب هدفوضعيت مطل :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ه ريزي براي استفاده كامل از ظرفيت هاي برنامIT ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      دانشگاه         

A2  تلاش براي ارتقاء سطح زير ساخت هايIT ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      در دانشگاه ها         

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      وصل تمام كلاس ها به شبكه جهاني اينترنت         

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اد شبكه ويدئو و وب كنفرانس در دانشگاه ايج         

A5  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد رشته هاي مجازي         

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد دانشكده هاي مجازي         

A7 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد كارگاه هاي مجازي و دوره هاي كوتاه مدت         

A8                   

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 6كد:نام واحد تدوين برنامه منظم ارتباط با بخش هاي مرتبط وزارتخانه : OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 و اقدامات مورد نياز بعديريزي شده است، علت 

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      شناسايي مراكز مرتبط در معاونت آموزش وزارت و كارشناسان مربوطه         

A2  شناسايي مراكز مرتبط در معاونت تحقيقات و فناوري وزارت و

 كارشناسان مربوطه

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A3  شناسايي مراكز مرتبط و اداره هاي فن آوري اطلاعات وزارت و

 كارشناسان مربوطه

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A4 بازديد از ظرفيت هاIT  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      وزارت ودانشگاه هاي علوم پزشكي كشور         

A5 وي توسعه ي نوينالگوگيري از دانشگاه هاي موفق و تدوين الگIT   در

 آموزش 

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A6  ايجاد تعامل با اداره فناوري و اطلاعات دانشگاه به عنوان پل ارتباطي با

 وزارتخانه

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A7                   

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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  :تاريخ 6كد:نام واحد تهيه گزارش هاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي : OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 89شهريور 
 GGGG2222:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 مصور و مستند و ارائه به معاونت  تدوين گزارش دو ماهه

 آموزشي

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2                   

A3                   

A4                   

A5                   

A6                   

A7                   

A8                   

 ):نماينده مديريت(د كننده تايي ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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تدوين برنامه جامع انتشارات مرتبط با آموزش پزشكي در تعامل با شوراي انتشارات : OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 دانشگاه

:    نام واحد

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :فوضعيت موجود هد

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 رخي بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه فمپلت هاي آموزشي         

A2 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين كتابهاي آموزش پزشكي         

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد تسهيلات براي چاپ كتاب از طريق دانشگاه         

A4 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      يات علمي براي تاليفتهيه ليست كتاب هاي مدنظر و ارائه به اعضاي ه         

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      اخذ مجوز نشريه آموزش پزشكي         

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      چاپ مجله تخصصي آموزش پزشكي         

A7 تهيه لوح فشرده حاوي مطالب آموزشي پزشكي توسطEDC  جهت

 ات علميارائه به اعضاي هي

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A8 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ارسال منظم مطالب آموزشي از طريق سامانه مكاتبات         

A9 ارسال منظم مطالب آموزشي از طريقE-mail      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A10 ٩٠اول �=�  �٨٩=�  اول     ارسال منظم شعار هاي آموزشي از طريق پيامك         

A11 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      خريد كتاب مرتبط با آموزش پزشكي و اهدا به اعضاي هيات علمي         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد گزارشهاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي تهيه: OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG3333:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  رنامه محقق شده؟ب منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه گزارش مستمر دو ماهه مصور و مستند و ارائه به معاونت آموزشي         

A2           
        

A3           
        

A4           
        

A5           
        

A6           
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد برنامه ريزي، نظارت بر اجراي پايش فعاليت هاي مركز كامپيوتر :OOOO1111عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  امه محقق شده؟برن منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1  ايجاد و راه اندازي مركز كامپيوتر وابسته بهEDC         �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2 شي پزشكي در مركز كامپيوتر تدوين برنامه ساليانه فعاليت هاي آموز

 براي اعضاي هيات علمي

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A3  تدوين برنامه ساليانه فعاليت هاي مرتبط باEDC   در مركز كامپيوتر

 براي دانشجويان

         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A4 ٩٠اول �=�  �٨٩=�  اول     اجراي برنامه هاي ساليانه مرتبط با مركز كامپيوتر         

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      پايش برنامه ساليانه مركز كامپيوتر         

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازنگري برنامه ها         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد برنامه ريزي نظارت بر اجراي پايش فعاليتهاي لابراتوار زبان: OOOO2222عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  ستيابي به هدف كيفيتي شرح مراحل اجرايي د

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 
A1 سته به ايجاد و راه اندازي لابراتوار زبان وابEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         
A2  تدوين برنامه ساليانه  لابراتوار زبان براي اعضاي هيات علمي 

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

A3 تدوين برنامه ساليانه  لابراتوار زبان براي دانشجويان 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        
A4 براتوار زباناجراي برنامه هاي  لا 

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

A5 پايش برنامه لابراتوار زبان 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        
A6 بازنگري برنامه ها 

 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     
        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:     نام واحد برنامه ريزي نظارت بر اجراي پايش فعاليت هاي سالن همايش: OOOO3333عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG1111:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  ح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي شر

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1 ن همايش وابسته به ايجاد و راه اندازيسالEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين برنامه ساليانه توانمند سازي كارهاي اعضاي هيات علمي         

A3 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تدوين برنامه ساليانه توانمند سازي دانشجويان         

A4   ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      توانمند سازي در سالن همايشاجراي برنامه هاي         

A5 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      پايش برنامه هاي توانمند سازي         

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      بازنگري برنامه ها         

A7                   

A8                   

 ):نماينده مديريت(يد كننده تاي ):مدير واحد(تهيه كننده 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:   نام واحد برنامه ريزي و نظارت بر اجرا و پايش فعاليت هاي واحد سمعي بصري: OOOO4444عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :وضعيت موجود هدف

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  واحد سمعي بصري وابسته به تكميل وتجهيزEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A2  تهيه فيلم هاي آموزشيEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A3  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      توليد لوح فشرده آموزشي         

A4  ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      توليد لوح فشرده كارگاههاي آموزشي         

A5  توليد كليپ هاي صوتي و تصويري برنامه هايEDC      �=� ٩٠اول �=�  ٨٩اول         

A6 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      توليد گزارشهاي لازم براي ارسال به وزارت متبوع         

A7  تهيه سفارشهاي مركزEDC ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ...مصاحبه و -در حيطه رسانه         

A8 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      ايجاد بانك فيلم و لوح فشرده مواد آموزشي         

A9 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      تهيه گزارش از بازديد هاي مركز         

A10  تعامل با ساير واحد هايEDC ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�      براي تهيه رسانه هاي توليدي آن مراكز         

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد(كننده تهيه 

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء
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:    نام واحد تهيه گزارشهاي مستمر از نحوه عملكرد واحد و ارائه به معاونت آموزشي: OOOO5555عنوان هدف كيفي SSSS6666 :شماره استراتژي

 6كد

  :تاريخ

 89شهريور 
 GGGG4444:شماره هدف

 :وضعيت مطلوب هدف :هدفوضعيت موجود 

ف
دي
ر

 

مستندات  شرح مراحل اجرايي دستيابي به هدف كيفيتي 

 مربوطه

مسئول انجام 

 پيگيري
در صورتيكه تحقق اهداف كمتر از ميزان برنامه  برنامه محقق شده؟ منابع مورد نياز تاريخ انجام

 ريزي شده است، علت و اقدامات مورد نياز بعدي

 خير بلي  پايان شروع 

A1  تهيه گزارش دو ماهه و ارائه به معاونت آموزشي به صورت مصور توسط

 واحد رسانه
         ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

A2  همكاري در تهيه زگزارشهاي دو ماهه كل واحد هايEDC 
 ٩٠اول �=�  ٨٩اول �=�     

        

    
        

        

    
        

        

 ):نماينده مديريت(تاييد كننده  ):مدير واحد( تهيه كننده

 :تاريخ و امضاء :تاريخ و امضاء

 

  

  

  


